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NVSam § 18

Protokollsjusterare

Lena Eldstahl foreslas till protokolljusterare.
Beslut

Att utse Lena Eldstahl till protokolljusterare
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NVSam § 19
Dagordning
Beslut

Foreslagen dagordning faststills.
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NVSam § 20

Foregaende protokoll

- Handling: Styrelseprotokoll-NV Sam-2023-01-10

Foregaende protokoll finns publicerat pa férbundets hemsida.
Beslut

Att foregaende protokoll godkinns och liggs till handlingarna.

Utdragsbestyrkande
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NVSam § 21
Arsredovisning 2022
- Handlingar: Arsredovisning NV Sam 2022 med 2 bilagor

Forbundschef Ann Rilegird féredrar drsredovisningen.

Norra Vistmanlands Samordningsférbunds verksamhetsidé och vision ir att
stodja insatser f6r manniskor 1 utanforskap till god hilsa och férvirvsarbete
och darmed bidra till ett jamlikt, jimstéllt och héllbart samhille.

Under 2022 har Norra Vistmanlands Samordningsférbund parallellt med den
vanliga verksamheten dven, tillsammans med externt processtdd, jobbat vidare
tor ett kommande linsférbund i Vistmanland. Det har utmynnat i en
avsiktsforklaring om att bilda ett linsférbund med start 1 januari 2024.

Ann Rilegird har utéver detta hallt 1 16sningsfokuserade utbildningar for
Samordningsférbundet Vistra Milardalen, vilket genererat intikter till Norra
Vistmanlands Samordningsférbund.

Verksamhetsplan faststilld av styrelse har féljts. Arets resultat uppgar till -173
tkr, vilket dr +338 tkr jimfoért med budget. Det egna kapitalet uppgar till 1 140
tkr, vilket motsvarar 16 % av arets tilldelade medel. Det egna kapitalet ska ¢j
overstiga 20% av arets medlemsbidrag.

Norra Vistmanlands Samordningsférbunds styrelse har fortsatt att prioritera
stod till individriktade insatser i form av fyra samordningsteam. De direkta
insatskostnaderna har statt f6r 84% av totalen; 71% av kostnaderna har gatt till
individinsatser. Malgruppen for individinsatserna ar personer i aldern 16-64 ar
som har behov av samordnade rehabiliteringsinsatser fran flera aktérer f6r att
Oka formagan och forutsittningarna for egen for f6rsorjning.

Fler kvinnor 4n min tar del av insatserna, dven om en utjamning skett. Den
genomsnittliga dldern pa deltagarna dr 33 ar. Diskussion kring att dldre med en
bred arbetslivserfarenhet har fatt det svarare att fa ett nytt jobb, vilket medfor
en risk att behovet av insatser f6r individer ur denna grupp 6ver tid kommer
oka. Ann Rilegard poidngterar att Samordningsforbundens malgrupp kan
komma att behdva f6rindras. Tiden 1 offentlig forsérjning fore insats ar i
genomsnitt 4,9 dr. Férindringen som skett under 2022 dr det 4r méin som nu
har lingst tid i offentlig f6rsorjning innan insats. Av de offentliga
torsorjningskillorna édr bland kvinnor vanligast med sjukpenning och bland
min forsorjningsstéd. Andelen utan nagon offentlig f6rs6tjning alls har
dessutom 6kat. Bland samordningsteamen har FNS (Fagersta, Norberg,

Utdragsbestyrkande
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Skinnskatteberg) flest deltagare i insatser. Teamen har under aret upplevt en
lagre tillstromning av nya deltagare, bedomningen ar att det berott pa en stark
arbetsmarknad under 2022. Samordningsteamen uttrycker dven mojligheten att
ta emot fler deltagare. Diskussion kring kraven pa att erhalla f6rsorjningsstod
och bevekelsegrunderna for de olika medlemmarna (medlemskommunerna,
Forsakringskassan, arbetsformedlingen) for att anvisa individer till insatser. Av
arets anledningar fOr avslut i insats har ca 70% av individerna gatt vidare till
arbete, studier eller att ta del av myndigheters ordinarie insatser med inriktning
mot arbete. Malet for individinsatser bedoms som uppnitt.

Ann Rilegard redovisar dven strukturpaverkande insatser som forbundet
arrangerat under aret och malet fOr strukturpaverkande insatser enligt
verksamhetsplan bedéms ocksa som uppnatt.

Beslut

Att arsredovisningen godkinns och liggs till handlingarna.

Skickas till:
Forbundets medlemmar och Norra Vistmanlands ekonomiférvaltning

Utdragsbestyrkande
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NVSam § 22

Revisorernas rapporter

- Revisionsrapport 2022 KPMG
- Revisionsrapport 2022 Freveko

Revisorerna Cecilia Kvist (KPMG £6r staten), Rolf Malmén (f6r kommunerna)
och Jennie Fernros (revisionsbitride) medverkar och presenterar
revisionsrapporter.

Norra Vistmanlands Samordningsférbund bedéms ha en god ekonomisk
hushéllning och rekommendationen ér fortsitta arbeta aktivt med detta.
Forbittringspunkter dr att f6lja kontoplanen f6ljs fullt ut; att kvalitetssidkra
arsredovisningen hos Norra Vistmanlands ekonomiforvaltning (NVE) innan
den gir till revisionen; sdlda utbildningstimmar dr momspliktiga och detta
behéver rapporteras till Skatteverket.

Medlemskommunerna uppmanas ta upp arsredovisningen och fraigan om
beviljande av ansvarsfrihet fOr styrelsen tidigare under aret 4n foregaende ar.
Sammanfattningsvis ir beddmningen att kravet pa god intern kontroll ar
uppiyllt. Kopplingen mellan verksamhetens mal och finansiella utfall bedéms
som tillfredsstillande.

Beslut

Att godkinna revisorernas rapporter och ligga till handlingarna.

Skickas till:
Revisorerna

Utdragsbestyrkande
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NVSam § 23
Samordningsteamens arsrapport 2022
- Arsrapport 2022 Samordningsteamen i Norra Vistmanland

Annelie Sérengard, verksamhetsledare, Samordningsteam FNS; Johanna Borg,
verksamhetsledare, Samordningsteam Hallstahammar; Susanne Johnsson,
verksamhetsledare, Samordningsteam Surahammar; Lenita Katlsson,
verksamhetsledare Samordningsteam Sala; medverkar.

Anneli S6rengard berittar att FNS under 2022 fortfarande var paverkade av
pandemin. Fran insatser har tio stycken deltagare gatt vidare till arbete och fyra
deltagare till studier. Anneli uttrycker att det ér ett gott resultat som ar mycket
tack vare ett gott samarbete med arbetsplatser och arbetsgivare. Anneli belyser
att malgruppens problematik. Marianne Angstr(')'rn fragar om nedlaggningen av
folkh6gskolor i niromradet markts av, vilket Anneli uttrycker att det har. Karin
Andersson fragar om svarigheterna utifran pandemin. Anneli berattar att
atergangen till att vara pa plats fysiskt pa arbetsplatser inneburit en
problematik. Utifran malgruppens problematik undrar Anders Johannesson om
man uppfattar en skillnad kring svarigheter beroende vilken myndighet det dr
som anvisar? Skillnaden som uppfattas ir att de som anvisas fran
Forsikringskassan ofta har en tidigare erfarenhet fran arbetslivet. Karin Hurtig
lyfter utifrin detta fragestillningen kring min kontra kvinnors problematik nir
de kommer in i insatser och kring utmattningssyndrom som ar vanligare bland
kvinnor. Det framfors att nagra individer ocksa ansoker om sjukersittning
under insats. Avslutningsvis visar Anneli en film med en man som kommit
vidare fran insats genom FNS.

Johanna Borg berittar om hur man far jobba stegvis for att fa hemmasittare att
rent fysiskt komma till teamet. Diskussion kring skillnaden mellan kén och
startstricka 1 borjan av insatser, det uttrycks att kvinnor har en kortare
startstricka for att komma igang i insats. Foljdiskussion kring diagnoser utifran
detta. Anders Johannesson tar upp frigan om ett eventuellt morkertal av
hemmuasittare. KAA, det kommunala aktivitetsansvaret, synliggor enligt uppgift
ofta dessa personer. Lena Eldstahl lyfter frigan att kvinnor i insatser ofta gar
vidare till jobb, och Johanna berittar om problematiken kring risken att de
hamnar i ett sjukdomstillstind i form av utmattningssyndrom igen.

Utdragsbestyrkande
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Susanne Johnsson berittar att fran Samordningsteam Surahammar, det
“minsta” teamet, gick under 2022 tva personer vidare till arbete. Surahammar
avviker fran ovriga team genom att ha en majoritet av unga min i insats. En
mer allmin diskussion kring tid i insats kontra att det viktiga dr att man ser
stegforflyttningar i individens utveckling. Nyttan av kurator, som bade
Samordningsteam Surahammar och Hallstahammar, har poingteras. Ann
Rilegard informerar att bide Samordningsteam FNS och Sala kommer fa
tillgang till kuratorer genom Regionen framover. Behovet av stod fran
psykiatrin uttrycks fran alla samordningsteam.

Lenita Karlsson fran Samordningsteam Sala berittar om personalférindringar i
teamet under 2022. Lenita uttrycker att det finns stora likheter med 6vriga
teams klientel utifran en psykiatrisk problematik, men att Sala ocksa haft en
individ som drabbats av stroke. Lenita berittar hur LSS kan vara ett verktyg for
att komma in pa en arbetsplats, men att det samtidigt inte betyder att man inte
kan komma vidare frin en daglig verksamhet. Karin Andersson férmedlar att
det finns forskning som visar pa riskerna med att daglig verksamhet kan
generera en sa kallad inlasningseffekt.

Slutligen sd har man under 2022 att behovet av att teamen triffas och stottar
varandra har okat utifran storre och andra typer av utmaningar i
verksamheterna. Vid drets sista mote mellan Samordningsteamen har ocksa
Samordningsteamet Visteras medverkat, som ett led i att férbereda for
linssamordningsférbund.

Beslut

Att godkinna rapporten och ligga den till handlingarna.

Utdragsbestyrkande
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NVSam § 24

Internkontroll 2022
- Rapport internkontrol] 2022

Av styrelsen utsedda kontrollanter har varit Elisabet Pettersson, Sala kommun
och Helena Norrby fran Region Vistmanland. Helena finns inte kvar i styrelsen
efter 4rsskiftet.

Elisabet Pettersson har kontrollerat finansieringen av linsgemensamma
aktiviteter. Granskningen har givit att det inte finns nagra oklarheter i varken
processerna eller i hur de gemensamma medlen har anvints; alla har fatt ta del
av den gemensamma budgeten.

Elisabet har ocksa kontrollerat férankringen av processen mot ett
Lanstorbund. I bildandet av ett Lansgemensamt f6rbund har alla parter varit
delaktiga och fatt komma till tals; dven kritiska roster. Elisabet berittar om den
stora mangden moéten dar det tydliggjorts hur organisationen kommer se ut och
uttrycker beddmningen att processen ér vil genomford.

Anders Johannesson uttrycker att processen dock dnnu ej tydliggjort vad
linstérbundet kommer leda till, vilka de positiva effekterna blir.
Beslut

Att godkinna rapporten och ligga den till handlingarna.

Utdragsbestyrkande
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NVSam § 25
Internkontroll 2023

Ann Rilegird visar § 6 i styrelseprotokoll 2022-02-16 dir férslag pa omraden att

riskbedéma redovisades.

Omriden for internkontroll 2023 bestims till:

1. Uppfoljning av 2020 ars internrevision - riktlinjer f6r anvindning av
tilldelade medel f6r Samordningsteamen - “likabehandlingsprincip” mellan
térbundets parter.

2. Back-up for nyckelpersoner (I6neservice, ekonomi, férbundets kansli)

Lena Eldstahl och Anders Rydell foreslas som internrevisorer.

Beslut

Lena Eldstahl och Anders Rydell viljs till internrevisorer 2023.

Utdragsbestyrkande
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NVSam § 26

Utvirdering av nomineringsprocess infor val av ordférande
och vice ordférande

Karin Hurtig har suttit i valberedningen med Britt-Mari Enholm Gahnstrém
fran Arbetsférmedlingen. Karin féredrar om processen dar det forst skickades
en forfragan om kandidater till respektive forbundsmedlem, samt dven en
torfragan till samtliga styrelseledamdoter. Efter det holls tre moten via Teams
med respektive kandidat dir man intervjuade utifran pa forhand faststillda
fragestillningar. Slutligen har valberedningen lagt sina forslag pa ordférande
och vice ordférande.

Anders Johannesson uttrycker att arbetssittet kan tillimpas 1 valet av bade
kommande linsférbunds presidium, men dven interimsstyrelsen innan.
Fragestillning om Norra Vistmanlands Samordningsférbund ska ta med sig
beskriven nomineringsprocess som forslag f6r kommande linsférbund att
jobba utifrin? Aven forslag att forbundscheferna fran de tre
Samordningsférbunden som ska uppga 1 linsférbundet utser
nomineringsgruppen fo6r linstérbundet.

Beslut

1. Att foresld att Lanstorbundet jobbar med samma nomineringsprocess som
Norra Vistmanlands Samordningsférbund.

2. Att chefer fran respektive Samordningsférbund som kommer bilda
Lansférbundet utser nomineringsgruppen for val.

Utdragsbestyrkande
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NVSam § 27

Ligesrapport om processen mot Samordningsférbundet
Vistmanland

Ann Rilegird féredrar ligesrapport. Tidslinje med vilka medlemmar som fattat
beslut om Linsforbund presenteras. Lansférbundets interimsstyrelse tilltrader 1
maj, vilka sedan kommer férbereda och vidta nédvindiga atgirder infor
Lanstorbundets verksamhetsstart 1 januari 2024. Nuvarande linspresidium ,
tillsammans med forbundschefer och controllers, kommer under viren
innevarande ar ta fram en forsta ’grov”’- budget for kommande linsférbund.
Under 2023 ansvarar de nuvarande Samordningsférbunden for sina
verksamheter och inventerar vilka insatser som bor foras in i Lansférbundet.
Diskussion om det behovs en revision av interimsstyrelsen.

Beslut

Att godkinna rapporten.

Utdragsbestyrkande
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NVSam § 28

Ovriga fragor

Ann Rilegird informerar att Norra Vistmanlands Samordningsférbund 4r med
p4 en ESF-ansokan som Samordningsférbundet Centrala Ostergdtland gjort

gillande dansk forskning under namnet BIP.

Styrelsen uttrycker att det dr principiellt viktigt att forbundet dr med i
forskningsprojekt.

Utdragsbestyrkande
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